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Innovative Akademie fiir Interim Manager

Konstanz - Wie fiihre ich richtig? Wie gehe ich mit wechselnden Unternehmens-
kontexten um? Zwei innovative Workshops der butterflymanager® Academy
bieten Antworten auf diese Fragen.

Die Zielgruppe sind sowohl Neueinsteiger und Interessierten als auch erfahrene

Managern auf Zeit.

Interim Manager auf anspruchsvolle Aufgaben vorzubereiten - das ist das Kerngeschaft
der butterflymanager® Academy mit Sitz in Konstanz.

»~Nicht jeder gute Projektmanager ist ein guter Interim Manager.", so Dr. Harald Schoén-
feld, Geschaftsfihrer des Interim Management Providers butterflymanager®. Die Ar-
beitsweise von Interim Managern ist sehr spezifisch. In klirzester Zeit missen die gelebte
Unternehmenskultur und die vorhandenen Ressourcen erkannt werden. Effektive Kombi-
nationsmadglichkeiten der Unternehmenskrafte bedirfen des Commitments des bestehen-
den Managements. Das verlangt von dem jeweiligen Interim Manager ein sehr hohes MaB
an analytischer Beobachtung, Sozialkompetenz und Umsetzungskraft.

In zwei auBergewdhnlichen Workshops bietet die butterflymanager® Academy das quali-
fizierte Training von Beobachtungsfahigkeit und Sozialkompetenz an. Die Workshops
~Wer standig fuhrt, verhindert Fihrung" und ,Das Organigramm und seine Gegenspieler"
werden von Georg Harald Zawadzky-Krasnopolsky (ISAC) geleitet, der zahlreiche star-
tups der Technologiebranche begleitet hat.

Kulturelle Einflisse und kurzfristige Konzepte konnen notwendige Veranderungen er-
schweren. Mit Hilfe eines systemischen Ansatzes sollen Interim Manager durch aktives
Beobachten und Einbeziehen von Mitarbeitern im Unternehmenskontext Ansatzpunkte fiir

Verbesserungen identifizieren.



Geschult wird die Fahigkeit im Workshop durch Experimente im sozialen Raum. So
verbessern Interim Manager ihre Fahigkeiten, spezifischen Herausforderungen der Ar-
beitsumwelt gerecht zu werden.

Die Workshops werden am 11. und 12. Juni in Friedrichshafen stattfinden.

Kontakt:

butterflymanager Service GmbH
butterflymanager® Academy
LohnerhofstraBe 2

78467 Konstanz

Germany

Telefon: +49 7531 8926 2488
Fax: +49 7531 8926 2489

www.butterflymanager.com/de/academy

Ihre Ansprechpartnerin:
Sandra Geldmacher
Leiterin Fihrungskrafteentwicklung

academy@butterflymanager.com



